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Comunidad
de Madri -

Gerencia Asistencial
de Atencion Primaria
CONSEJERIA DE SANIDAD

ANEXO 1l

Puesto a cubrir: JEFE DE EQUIPO DEL CENTRO DE SALUD GOYA, DE LA GERENCIA
ASISTENCIAL DE ATENCION PRIMARIA
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Caracteristicas del puesto convocado:

Denominacién: Jefe de Equipo del Centro de Salud Goya
Adscripcion orgénica y funcional: Direccidn Asistencial Centro. Director de Centro de Salud.
Nivel de complemento de destino: Nivel 17.

Funciones

Responsable de la Unidad Administrativa del Centro de Salud.

Coordinacion de las tareas, turnos y funciones del personal de la citada Unidad.
Responsabilidad en la implantacién y desarrollo de los proyectos y propuestas de mejora
de la Unidad, asi como colaborar en el cumplimiento de los objetivos establecidos en el
Contrato Programa del EAP.

Direccion y coordinacion de los programas, las funciones y tareas administrativas que el
director del Centro le encomiende o delegue.

Coordinacién, con los servicios administrativos de la Gerencia Asistencial y Direccion
Asistencial, de las tareas tanto administrativas como de gestion y de informaciéon que le
correspondan.

Realizacién de las funciones propias de la Unidad.

Competencias y conocimientos especificos:

Conocimiento y manejo de la estructura de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de
Madrid

Conocimiento y manejo de herramientas informaticas (Word, Excell, Power Point) asi como
de la aplicacién e-Reg y portafirmas electrénico.

Conocimiento del Plan de comunicacion interna de la Gerencia Asistencial de Atencion
Primaria.

Conocimiento y manejo con perfil de usuario avanzado de las herramientas de correo
corporativo y otras herramientas corporativas relacionadas con la comunicacion.

Manejo avanzado de aplicaciones informaticas (CIBELES, eSOAP, AP-Madrid, JANO).
Iniciativa, innovacion y capacidad de planificacion.

Liderazgo y coordinacion de equipo.




