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El Consejo de Gobierno ha autorizado hoy la dotación destinada a actualizar los 
conocimientos de estos trabajadores en materias como la IA o la ciberseguridad 

 
La Comunidad de Madrid refuerza la formación en 
competencias digitales de los empleados municipales 
de la región con una inversión de 1,3 millones 
 

• La iniciativa del Ejecutivo autonómico podrá subvencionar 
hasta el 100% del coste de las enseñanzas 

• El año pasado se realizaron 387 cursos de los que se 
beneficiaron casi 21.000 personas  
 
8 de abril de 2026.- La Comunidad de Madrid destinará cerca de 1,3 millones de 
euros a la formación de empleados públicos de los municipios de la región, con el 
objetivo de actualizar sus conocimientos en áreas clave como la inteligencia 
artificial o la ciberseguridad. Esta iniciativa del Ejecutivo autonómico está dirigida 
a trabajadores de ayuntamientos y otras entidades locales, incluidas federaciones 
y asociaciones, con el fin de reforzar sus competencias y adaptarlas a los nuevos 
retos tecnológicos. 
 
El Consejo de Gobierno ha aprobado hoy esta línea de ayudas, que se 
concederán por concurrencia competitiva y podrán cubrir el 100% del coste de las 
enseñanzas, si bien ningún beneficiario podrá percibir más del 45% del 
presupuesto total de la convocatoria.  
 
Los solicitantes podrán presentar planes unitarios -para ayuntamientos con, al 
menos, 200 trabajadores-; agrupados -integrados por varios consistorios que 
alcancen conjuntamente esa cifra-; o interadministrativos, promovidos por la 
Federación de Municipios de Madrid. Las acciones subvencionables deberán 
desarrollarse entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026, con fecha límite 
del 30 de noviembre en el caso de las federaciones. 
 
En la edición anterior se concedieron 14 ayudas, distribuidas en dos planes 
agrupados, uno interadministrativo y 11 unitarios, en localidades como Alcalá de 
Henares, Alcorcón o Madrid, entre otros. En conjunto, se impartieron 13.374 horas 
de formación, que permitieron capacitar a cerca de 21.000 participantes. 
 
Las temáticas más demandadas fueron las relacionadas con Inteligencia Artificial, 
ciberseguridad, modernización administrativa o la optimización de los servicios 
públicos de competencia municipal, como los de jardinería y medio ambiente o 
bibliotecas y gestión cultural. La convocatoria para acceder a estas ayudas estará 
disponible próximamente en la Administración Digital de la Comunidad de Madrid. 
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